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AUTO-BAREMO DE MERITOS

PREMIOS MUTUAL MEDICA AL “MEJOR RESIDENTE DEL ANO”
DEL COLEGIO DE MEDICOS DE HUELVA

REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD (para cada categoria)

- Residente de especialidad en MF y C
- Residente de especialidad hospitalaria

Se estableceran dos Premios:

1)Acreditar mediante certificado colegial estar colegiado en el COM Huelva desde el
inicio de la residencia.

2) Presentacion de un Informe de la Jefatura del Servicio y del Director Médico del
centro en donde se realice la residencia, autentificando y certificando los méritos que
concurren.

3) Estar realizando la residencia en el ano que se realiza la convocatoria y no haber
recibido este premio en anos anteriores.

BAREMO (Unicamente se podran incluir aquellos méritos relacionados con el periodo
de residencia. Si bien podran ser baremadas las actividades relacionadas con el
programa de doctorado)

1.- Expediente Académico durante la residencia aportada por la Unidad Docente.
Sumar puntuaciones y dividir por el nimero de afios que conforman la residencia.
Se computaran afos de residencia completos.



2.- Formacién

Programa de formacién de Doctorado Completo 3 puntos

Master oficial (2 puntos)

Master titulo propio (1 punto)

Experto Universitario (0.5 puntos)

Suficiencia Investigadora o trabajo fin de master (1 puntos)

Tesis Doctoral defendida y evaluada: Apto (2 puntos) Sobresaliente (3 puntos) Cum

laude sin unanimidad (4 puntos) Cum laude con unanimidad (5 puntos)

3.- Otros cursos de alto interés para la especialidad 0.01 punto por cada 10 h de
formacion (a valorar por el tribunal).

4.- Premios Extraordinarios

De Doctorado (4 puntos)

Cualquier tipo de premio en relaciéon a su periodo formativo (1 punto )

5.- Actividad Docente

Actividad como docente en formacién relacionada con la especialidad (0,5 puntos por
cada 5 horas de formacion impartida)

Sesiones de formacion continuada impartidas, acreditadas por la Unidad de formacion
0,2 puntos por sesion.

6.- Actividad Investigadora. (No libros de comunicaciones)

Capitulos de libro con ISBN (4 puntos cada uno )
Participacion en elaboracién de Guias de Practica Clinica (3 puntos)

Articulos publicados en revistas nacionales o internacionales no indexadas (1.5
puntos cada uno)
Articulos publicados en revistas nacionales o internacionales indexadas (3 puntos
cada uno )

7.- Participaciones en Congresos y Cursos de ambito internacional, nacional o
regional.

Participacion como miembros del comité cientifico y/o organizador ( 2 puntos )
Ponencias en mesas y/o talleres (1 punto por cada una de ellas) .

Comunicaciones orales (0.5 puntos cada una )
Posters ( 0,1 punto cada uno)



8.- Rotaciones externas
Rotacion externa enfocada al desarrollo de la especialidad (2 puntos )

9.- Participacion en proyectos de cooperacion internacional, local o social ( 2
puntos )

10.- Otros méritos a valorar por la Comision 3 puntos

En este capitulo se valoraran, entre otros, la calidad de los articulos publicados
(originales y revisiones sistematicas) y los premios obtenidos.

*NOTA 1: Las puntuaciones se entienden si el firmante es el primer autor, en caso de
ser el segundo autor se aplicara el cincuenta por ciento, en caso de ser el tercer autor
se aplicara el veinticinco por ciento, el caso de ser el cuarto autor o siguiente se aplicara
el diez por ciento.

*NOTA 2: Los dos premios, en su caso, y por decision del Jurado, podran ser
declarados desiertos.

*NOTA 3: Este auto-baremo es un criterio orientador para el Jurado, que en su
discrecionalidad técnica decidira sin estar sometido en ningun caso a la puntuacién

del mismo, no existiendo obligacion de publicar las puntuaciones auto-baremadas por
los candidatos al premio.



